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Content Performance Specialist (32u)

Ben jij een creatieve én data-gedreven contentcreator die wil
weten waarom content wel of niet presteert? Weet jij hoe je
met SEO, AEO en sterke content onze vindbaarheid naar een
hoger niveau tilt? En krijg je energie van het signaleren en
benutten van nieuwe kansen? Dan is de functie van Content
Performance Specialist bij Heras Mobile misschien wel jouw
volgende stap!

Jouw rol

Als Content Performance Specialist ben jij verantwoordelijk
voor de on- en offline vindbaarheid, kwaliteit en performance
van onze content. Onze content draagt dagelijks bij aan onze
leadgeneratie, en dus van groot belang voor onze sales
organisatie. Je zorgt ervoor dat onze websites, webshops en

Wie zijn we?

Heras Mobile is een vooraanstaande Europese totaalleverancier
van tijdelijke perimeterbeveiligingsoplossingen. Wij geloven in
een veilige werk- en leefomgeving, nu en in de toekomst. Al
meer dan 50 jaar ondernemen wij op een duurzame en

zorgvuldige manier en willen we onze partners daarin ook
stimuleren.

Door verder te kijken dan de grenzen van tijdelijke beveiliging
vinden onze specialisten voor elke situatie, hoe uitdagend die
ook is, een geschikte oplossing.

socialmediakanalen inhoudelijk sterk, goed vindbaar, actueel
en consistent zijn.

Je combineert creativiteit met data. Op basis van zoekgedrag,
analyses en resultaten zie jij waar kansen liggen en vertaal je

deze naar concrete verbeteringen. Je schrijft en optimaliseert
content, bewaakt de contentstructuur en interne linkstrategie

en adviseert over navigatie, UX en zoekgedrag.

Daarnaast volg je ontwikkelingen binnen SEO, AEQ, content en
social media. Zie je een trend of nieuwe mogelijkheid die
relevant is voor Heras Mobile? Dan neem je het initiatief om
deze te vertalen naar onze communicatiekanalen.

Wat krijg je ervoor terug?

Bij Heras Mobile krijg je een veelzijdige functie binnen een

dynamische en internationale organisatie. Je werkt op het
snijvlak van content, data, online marketing en technologie
en krijgt de ruimte om daadwerkelijk invloed uit te oefenen
op onze online zichtbaarheid en daarmee leadgeneration.

Tegelijkertijd krijg je volop mogelijkheden om jezelf verder te
ontwikkelen en mee te groeien met de ontwikkelingen binnen
het digitale marketingvak.
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Je werkzaamheden
Jouw taken omvatten o.a.:

SEO- en AEO-optimalisatie: van onze websites en
webshops.

Data-gedreven: Analyseren van zoekgedrag, data en
contentprestaties en vertalen van inzichten naar
verbeteringen.

Contentcreatie: Schrijven en optimaliseren van
doelgroepgerichte content, zoals blogs, kennisartikelen
en klantverhalen.

Social Media: beheren en optimaliseren van onze
socialmediakanalen en digitale nieuwsbrieven.
Structuur en Beheer: Verbeteren van contentstructuur,
interne links, navigatie en UX.

Realisatie bedrijfsdoelstellingen: Werk actief mee aan
het realiseren van de bedrijfsdoelstellingen door middel

van planning en uitvoering van commerciéle initiatieven.

Jouw profiel

Je beschikt over HBO werk- en denkniveau, bij voorkeur
richting marketing, communicatie of digital marketing.
Aantoonbare kennis van SEO, AEQ, social media en
contentoptimalisatie.

Ervaring met data-analyse en performance monitoring.
Creatives maken met bijvoorbeeld Canva of InDesign.
Uitstekende beheersing van de Nederlandse en Engelse
taal vinden we belangrijk; andere talen zijn een pré.

Wat bieden we?

Een uitdagende positie binnen ons toonaangevende
bedrijf;

Een marktconform salaris en goede secundaire
arbeidsvoorwaarden, waaronder 40 vakantiedagen;

Een aantrekkelijk bonusregeling;

Ruimte voor persoonlijke ontwikkeling en groei binnen
een dynamische internationale omgeving;

Een gemotiveerd team van professionals om mee samen
te werken en successen mee te behalen.

Een laptop van de zaak.

Zien we jou binnenkort bij ons op kantoor?

Ben jij een gedreven en resultaatgerichte professional met een passie voor sales en projecten? Heb je ervaring met het realiseren

van commerciéle doelstellingen? Dan zijn wij op zoek naar jou! Solliciteer nu door een e-mail te sturen naar onze HR-afdeling:

afdelinghr@tmpp-group.nl.
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